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Возможные варианты смягчения наказания 
При составлении использовались материалы СПС «КонсультантПлюс» и СПС «Гарант» 

 

Внимание! Тексты указанных в информационном листке документов мы не высылаем. 

 

Во время исполнения приговора есть варианты смягчения наказания по нормам ст.79 

УК РФ (УДО), ст. 80 УК РФ и ст. 78 УИК РФ (перевод в КП). Здесь рассматриваем не-

которые варианты по ст. 80 и ст. 79 УК РФ. 

 

УК РФ Статья 80. Замена неотбытой части наказания более мягким видом 

наказания (в ред. от 24.09.2022 г.) 

1. Лицу, отбывающему содержание в дисциплинарной воинской части, принудительные работы 
или лишение свободы, возместившему вред (полностью или частично), причиненный преступлени-

ем, суд с учетом его поведения в течение всего периода отбывания наказания может заменить 

оставшуюся не отбытой часть наказания более мягким видом наказания, за исключением случаев 
замены наказания в виде лишения свободы принудительными работами в соответствии с частью 

второй настоящей статьи. При этом лицо может быть полностью или частично освобождено от 

отбывания дополнительного вида наказания. (в ред. Федеральных законов от 09.03.2001 N 25 -ФЗ, 
от 08.12.2003 N 162-ФЗ, от 27.12.2009 N 377-ФЗ, от 07.12.2011 N 420-ФЗ, от 28.12.2013 N 432-ФЗ, 

от 05.05.2014 N 104-ФЗ, от 27.12.2018 N 540-ФЗ) 
2. Неотбытая часть наказания может быть заменена более мягким видом наказания после фак-

тического отбытия осужденным к лишению свободы за совершение: 

преступления небольшой или средней тяжести - не менее одной трети срока наказания либо не 
менее одной четвертой срока наказания при замене наказания в виде лишения свободы принуд и-

тельными работами; (в ред. Федерального закона от 27.12.2018 N 540-ФЗ) 

тяжкого преступления - не менее половины срока наказания либо не менее одной трети срока 
наказания при замене наказания в виде лишения свободы принудительными работами; (в ред. Фе-

дерального закона от 27.12.2018 N 540-ФЗ) 

особо тяжкого преступления - не менее двух третей срока наказания; (в ред. Федеральных за-
конов от 27.12.2018 N 540-ФЗ, от 24.09.2022 N 365-ФЗ) 

преступлений против половой неприкосновенности несовершеннолетних, а также преступле-

ний, предусмотренных статьей 210 настоящего Кодекса, - не менее трех четвертей срока наказания; 
(в ред. Федерального закона от 03.11.2009 N 245-ФЗ) 

преступлений против половой неприкосновенности несовершеннолетних, не достигших четыр-

надцатилетнего возраста, - не менее четырех пятых срока наказания. (абзац введен Федеральным 
законом от 29.02.2012 N 14-ФЗ) (часть вторая в ред. Федерального закона от 09.03.2001 N 25-ФЗ) 

2.1. Неотбытая часть наказания может быть заменена более мягким видом наказания после 

фактического отбытия осужденными беременной женщиной или женщиной, имеющей ребенка в 
возрасте до четырех лет, находящегося в доме ребенка исправительного учреждения, к лишению 

свободы за совершение преступления небольшой тяжести не менее одной четверти срока наказа-
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ния. (часть 2.1 введена Федеральным законом от 31.07.2020 N 260-ФЗ) 

3. При замене неотбытой части наказания суд может избрать любой более мягкий вид наказа-

ния в соответствии с видами наказаний, указанными в статье 44 настоящего Кодекса, в пределах, 
предусмотренных настоящим Кодексом для каждого вида наказания, за исключением случаев з а-

мены наказания в виде лишения свободы принудительными работами в соответствии с частью 

второй настоящей статьи. (в ред. Федерального закона от 27.12.2018 N 540-ФЗ) 
4. При рассмотрении ходатайства осужденного или представления администрации учреждения 

или органа, исполняющего наказание, о замене ему неотбытой части наказания более мягким видом 

наказания суд учитывает поведение осужденного, его отношение к учебе и труду в течение всего 
периода отбывания наказания, отношение осужденного к совершенному деянию и то, что осужден-

ный частично или полностью возместил причиненный ущерб или иным образом загладил вред, 

причиненный в результате преступления. В отношении осужденного, страдающего расстройством 
сексуального предпочтения (педофилией), не исключающим вменяемости, и совершившего в воз-

расте старше восемнадцати лет преступление против половой неприкосновенности несовершенно-

летнего, не достигшего четырнадцатилетнего возраста, суд также учитывает применение к осу ж-
денному принудительных мер медицинского характера, его отношение к лечению и результаты 

судебно-психиатрической экспертизы. (часть 4 в ред. Федерального закона от 05.05.2014 N 104-ФЗ) 
 

* * * 

При замене неотбытой части наказания суд может избрать любой более мягкий вид 

наказания в соответствии с видами наказаний, указанными в статье 44 УК РФ, в преде-

лах, предусмотренных для каждого вида наказания. Эта возможность есть у отбываю-

щих наказание в виде принудительных работ, лишения свободы.  

Для смягчения наказания используют обязательные работы, исправительные работы, 

ограничение по военной службе, принудительные работы. Выбор за судом. Необходи-

мые фактически отбытые сроки наказания для всех вариантов смягчения наказания 

обычно едины (см. таблицу). Есть исключение, когда возможно смягчение только до 

принудительных работ. Эти случаи замены наказания в виде лишения свободы перечис-

лены в ч.2 ст.80 УК РФ, когда право на смягчение только до принудительных работ 

наступает раньше, чем право на смягчение до любого варианта. 
 

 Категория преступления Фактически отбытый срок наказания, 

не менее 

При замене лишения 

свободы на любой 

более мягкий вид 

наказания 

При замене лише-

ния свободы только 

на принудительные 

работы 

Небольшая тяжесть или средняя тяжесть 1/3 1/4 

Тяжкое преступление ½ 1/3 

Особо тяжкое преступление 2/3  

Преступления против половой неприкосновен-

ности несовершеннолетних, а также преступ-

лений, предусмотренных ст. 210 УК 

¾  

Преступления против половой неприкосновен-

ности несовершеннолетних, не достигших 

четырнадцатилетнего возраста 

4/5  

 Небольшая тяжесть в случаях: беременная 

женщина; женщина, имеющей ребенка в воз-

расте до четырех лет, находящегося в доме 

ребенка исправительного учреждения. 

¼   
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Принудительные работы 

Принудительные работы не назначаются несовершеннолетним, лицам, признанным 

инвалидами первой или второй группы, беременным женщинам, женщинам, имеющим 

детей в возрасте до трех лет, лицам, достигшим возраста, дающего право на назначение 

страховой пенсии по старости в соответствии с законодательством РФ, и признанным 

полностью неспособными к трудовой деятельности в соответствии с медицинским за-

ключением, выданным в порядке, установленном федеральными законами и иными 

нормативными правовыми актами РФ, а также военнослужащим. 

При рассмотрении ходатайства осужденного или представления администрации 

учреждения или органа, исполняющего наказание, о замене неотбытой части наказания 

более мягким видом наказания суд учитывает поведение осужденного, его отношение к 

учебе и труду в течение всего периода отбывания наказания, отношение осужденного к 

совершенному деянию и то, что осужденный частично или полностью возместил причи-

ненный ущерб или иным образом загладил вред, причиненный в результате преступле-

ния. В отношении осужденного, страдающего расстройством сексуального предпочте-

ния (педофилией), не исключающим вменяемости, и совершившего в возрасте старше 

восемнадцати лет преступление против половой неприкосновенности несовершеннолет-

него, не достигшего четырнадцатилетнего возраста, суд также учитывает применение к 

осужденному принудительных мер медицинского характера, его отношение к лечению и 

результаты судебно-психиатрической экспертизы.  

Принудительные работы заключаются в привлечении осужденного к труду в местах, 

определяемых учреждениями и органами уголовно-исполнительной системы (УИС). В 

случае замены наказания в виде лишения свободы принудительными работами в соответ-

ствии со ст.80 УК РФ срок принудительных работ может быть более 5 лет (ст.53.1 УК РФ). 

Из заработной платы осужденного к принудительным работам производятся удер-

жания в доход государства, перечисляемые на счет соответствующего территориального 

органа уголовно-исполнительной системы, в размере, установленном приговором суда, 

и в пределах от пяти до двадцати процентов. Процент устанавливает суд, принявший 

решение о переводе на принудительные работы. В случае уклонения осужденного от 

отбывания принудительных работ либо признания осужденного к принудительным ра-

ботам злостным нарушителем порядка и условий отбывания принудительных работ 

неотбытая часть наказания заменяется лишением свободы из расчета один день лишения 

свободы за один день принудительных работ. 

В УИК РФ исполнению наказания в виде принудительных работ посвящена глава 

8.1. (статьи 60.1. – 60. 21.). 
 
Приказ Минюста России от 20.09.2023 N 288 "Об утверждении Порядка направ-

ления осужденных к месту отбывания принудительных работ и их перевода для 

дальнейшего отбывания наказания из одного исправительного центра в другой"  

регламентирует порядок действий администрации исправительного учреждения и осуж-

денных, которым наказание смягчено до принудительных работ. Согласно приказу, сле-

дование осужденных из колоний в исправительные центры (ИЦ) осуществляется само-

стоятельно – при оплате государством проезда, обеспечении продуктами питания или 

денежными средствами на время проезда. За это отвечает постановление Правительства 

РФ от 06.07.2012 N 691 "Об утверждении Правил оплаты проезда, обеспечения продук-

тами питания или деньгами на время проезда осужденных, самостоятельно следующих к 

месту отбывания принудительных работ". По желанию осужденного оплата проезда 

может осуществляться путем возмещения ему расходов на приобретение за счет личных 

денежных средств проездных документов исходя из стоимости проезда, предусмотрен-
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ной данными Правилами. Можно оплатить проезд хоть в вагоне СВ, но возместят только 

стоимость проезда железнодорожным транспортом общего пользования. И так по всем 

видам транспорта. В случае невозможности предоставления осужденным продуктов 

питания им выдаются денежные средства из расчета 300 рублей в сутки. 

Обычно перевод осуществляется в ИЦ, расположенный в пределах региона прожи-

вания осужденного или по месту его осуждения. Но при отсутствии в этих регионах ИЦ 

или невозможности размещения (привлечения к труду) осужденного в имеющихся ис-

правительных центрах не позднее 3 суток со дня получения копии решения суда осуж-

денный направляет во ФСИН России обращение о направлении в ИЦ, расположенный 

на территории другого, наиболее близко расположенного региона, в котором имеются 

условия для размещения (привлечения к труду). Администрация колонии должна разъ-

яснить правила оплаты проезда в ИЦ. Здесь нужно быть внимательным и помнить о 

необходимости сохранения проездных документов до прибытия в ИЦ для передачи их 

администрации ИЦ. 

Осужденные к принудительным работам работают в организациях и на должностях 

(местах) по указанию администрации ИЦ. Администрация ИЦ обязана привлекать 

осужденных к труду с учетом их пола, возраста, трудоспособности, состояния здоровья 

и, по возможности, специальности, а также исходя из наличия рабочих мест. Полное 

соответствие достигается нечасто. Осужденный к принудительным работам не вправе 

отказаться от предложенной ему работы. На осужденных распространяются нормы тру-

дового законодательства, за исключением правил приема на работу, увольнения, пере-

вода на другую работу, участия в забастовках (ч. 1 ст. 60.8 УИК РФ). Трудовые договора 

с такими работниками не заключаются. Привлечение осужденных к труду осуществля-

ется на основании договоров, заключенных между руководством учреждений, исполня-

ющих наказания, и руководством организаций. 

Осужденные к принудительным работам и привлекаемые к труду, в том числе на ос-

новании договоров (контрактов) со сторонними организациями, а также осужденные к 

наказанию в виде принудительных работ, привлеченные без оплаты труда к выполне-

нию работ по благоустройству зданий и территории исправительного центра, могут по-

лучить травмы во время работы. В таких случаях расследование будет проводиться в 

соответствии с приказом Минтруда России от 20.04.2022 N 223н "Об утверждении По-

ложения об особенностях расследования несчастных случаев на производстве в отдель-

ных отраслях и организациях, форм документов, соответствующих классификаторов, 

необходимых для расследования несчастных случаев на производстве" 

Приказ Минюста России от 25.12.2019 N 307 (ред. от 09.08.2023) "Об утвержде-

нии Порядка исполнения администрацией исправительного центра обязанностей 

по ведению учета осужденных к принудительным работам, осуществлению реги-

страции и снятия с регистрационного учета по месту пребывания осужденных к 

принудительным работам граждан РФ или постановки на миграционный учет и 

снятия с миграционного учета по месту пребывания осужденных к принудитель-

ным работам иностранных граждан и лиц без гражданства, проведению с осужден-

ными к принудительным работам воспитательной работы, применению к ним мер 

поощрения и взыскания, ведению работы по подготовке осужденных к принуди-

тельным работам к освобождению". В частности, этим приказом регламентируются 

меры поощрения, которые могут применяться к осужденным за хорошее поведение и 

добросовестное отношение к труду администрацией ИЦ: 

• а) благодарность; 

• б) досрочное снятие ранее наложенного взыскания; 
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• в) предоставление возможности выезда за пределы исправительного центра в гра-

ницах муниципального образования, на территории которого он расположен, в выход-

ные и праздничные дни. 

Постановление о поощрении осужденного выносится начальником ИЦ либо лицом, 

исполняющим его обязанности, в письменной форме и объявляется осужденному под 

подпись. 

К осужденному, имеющему неснятое или непогашенное взыскание, может приме-

няться мера поощрения только в виде досрочного снятия ранее наложенного взыскания. 

Применение данного вида поощрения возможно по истечении трех месяцев со дня объ-

явления выговора или отмены права проживания вне общежития и по истечении шести 

месяцев со дня водворения в помещение для нарушителей на срок до 15 суток. При этом 

при наличии двух взысканий первым снимается взыскание, наложенное ранее и не яв-

ляющееся на момент поощрения погашенным. 

К осужденным, допустившим нарушения порядка и условий отбывания принуди-

тельных работ, администрацией ИЦ могут применяться следующие меры взыскания: 

• а) выговор; 

• б) отмена права проживания вне общежития; 

• в) водворение в помещение для нарушителей на срок до 15 суток 

Постановление о применении к осужденному меры взыскания выносится начальни-

ком ИЦ либо лицом, исполняющим его обязанности, в письменной форме и объявляется 

осужденному под подпись. Об отказе осужденного от подписи составляется акт. 

При освобождении от отбывания наказания в виде принудительных работ осужден-

ных, нуждающихся по состоянию здоровья в постороннем уходе, осужденных беременных 

женщин и осужденных женщин, имеющих малолетних детей, администрация ИЦ должна 

заранее ставить в известность об их освобождении родственников либо иных лиц. 

Приказ Минюста России от 20.09.2023 N 287 "Об утверждении Порядка осу-

ществления надзора за отбыванием наказания осужденными к принудительным 

работам, в том числе за осужденными, работающими у индивидуальных предпри-

нимателей" разъясняет, что надзор, состоящий в наблюдении и контроле за поведением 

осужденных к принудительным работам, осуществляется в ИЦ (УФИЦ, УИЦ) и по ме-

сту работы, а также в иных местах их пребывания. Положительно характеризующиеся 

осужденные могут проживать с семьей вне ИЦ (УФИЦ, УИЦ). 

В соответствии с ч. 2 ст. 60.5 УИК РФ, обеспечение осужденных к принудительным 

работам одеждой, обувью, за исключением одежды и обуви, являющихся средствами 

индивидуальной защиты, и питанием осуществляется за счет их собственных средств.  

При отсутствии средств обеспечение производится согласно Приказу Минюста 

России от 24.10.2016 N 241 (ред. от 09.08.2023) "Об утверждении Порядка обеспече-

ния осужденных к принудительным работам одеждой, обувью и питанием при от-

сутствии у них собственных средств". Выдача одежды и обуви вновь прибывшим 

осужденным осуществляется в день их прибытия в исправительный центр по письмен-

ному заявлению осужденного к принудительным работам, в котором перечисляются 

предметы одежды и обуви, необходимые для носки. Особой разницы с качеством, коли-

чеством предметов одежды и обуви с нормативами для осужденных к лишению свободы 

нет. Отличие – цвет униформы (коричневый), отсутствуют светоотражающие полосы. 

Осужденные, освобожденные из ИЦ и не имеющие личных вещей, убывают в выданной 

им одежде и обуви, находящихся у них. Администрация ИЦ организует трехразовое 

питание (завтрак, обед и ужин) для осужденных, не имеющих собственных средств. 

Осужденные обеспечиваются пищей по их письменному заявлению. Также обеспечива-

ются столово-кухонной посудой на время приема пищи в пунктах приема пищи, распо-
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ложенных на территории ИЦ. Осужденные к принудительным работам ежемесячно воз-

мещают из собственных средств расходы ИЦ на оплату коммунально-бытовых услуг и 

содержание имущества в пределах фактических затрат, произведенных в данном месяце. 

При отсутствии у осужденных собственных средств указанные расходы ИЦ не возме-

щают (ч. 2.1 ст. 60.5 УИК РФ). 

Примерный распорядок дня для осужденных к принудительным работам регламен-

тируется Приказом Минюста России от 04.07.2022 N 110 (ред. от 29.11.2023) "Об 

утверждении Правил внутреннего распорядка следственных изоляторов уголовно-

исполнительной системы, Правил внутреннего распорядка исправительных учре-

ждений и Правил внутреннего распорядка исправительных центров уголовно-

исполнительной системы". Распорядок дня осужденных к принудительным работам 

включает в себя время подъема, утреннего и вечернего туалета, физической зарядки 

(физические упражнения осужденными к принудительным работам выполняются по их 

выбору), приема пищи, проведения проверки, следования на работу, нахождения на объ-

ектах, где работают осужденные к принудительным работам, возвращения с работы, 

спортивных мероприятий (по желанию), личное время, время отбоя и непрерывного 

восьмичасового сна. Эта фраза - «физические упражнения осужденными к принудитель-

ным работам выполняются по их выбору» - может ввести в заблуждение, что физзарядка 

не обязательна. Однако за невыход на зарядку можно получить взыскание. От физиче-

ской зарядки освобождаются только осужденные, имеющие медицинское заключение о 

необходимости постельного режима. Очень частое заблуждение, что любой больничный 

лист автоматически освобождает от физзарядки. В больничном листе указывается, какой 

режим - амбулаторный или постельный - рекомендован. Чтобы не потерять возможность 

дальнейшего смягчения наказания, настраивайтесь на четкое выполнение требований 

ПВР ИЦ. 
 

* * * 

В конце 2021 г. и в 2022 г. были выпущены разъяснения Пленума ВС РФ и измене-

ния в ст. 79 УК РФ и ст. 80 УК РФ, которые как частично улучшают, так частично 

ухудшают возможности осужденных по изменению наказания на более мягкое. 

24 сентября 2022 г. вступили в силу изменения УК РФ (Федеральный закон от 24 

сентября 2022 г. N 365-ФЗ "О внесении изменений в Уголовный кодекс Российской Фе-

дерации и статью 151 Уголовно-процессуального кодекса Российской Федерации"), 

согласно которым замена лишения свободы при особо тяжком преступлении на прину-

дительные работы возможна по отбытии не менее 2/3 срока. Действовавший с 8 января 

2019 года порядок, допускающий замену принудительными работами при особо тяжком 

преступлении по отбытии половины срока, а именно: "не менее половины срока наказа-

ния при замене наказания в виде лишения свободы принудительными работами" - отме-

нен. Это ухудшает положение осужденных за особо тяжкие преступления. И это означа-

ет, что новые правила могут быть применены только к осужденным за преступления, 

совершенные после появления новой нормы. Все осужденные за преступления, совер-

шенные до 24 сентября 2022 года, вправе обратиться в суд с ходатайством о замене ли-

шения свободы принудительными работами по отбытии половины срока. Уголовный 

закон, ухудшающий положение осужденного, не имеет обратной силы. Но возможно, 

что получить согласие администрации на замену принудительными работами по отбы-

тии половины срока будет сложнее. При этом недопустим отказ администрации колонии 

в приеме такого ходатайства осужденного, равно как и отказ к даче заключения (харак-

теристики) по этому ходатайству. Обжаловать действия администрации, препятствую-

щие подаче ходатайства в суд о такой замене, уместно будет лишь в случаях, когда в 
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обоснование своей позиции администрация будет ссылаться на изменение статьи 80 УК 

РФ. Если же отрицательное заключение колонии будет основано на отрицательной ха-

рактеристике, противостоять этому будет крайне сложно, так как суды исходят из того, 

что начальник колонии лучше знает, кто заслуживает УДО или смягчения наказания. Но 

обжаловать любой отказ суда всегда нужно пытаться. 

* * * 

Постановление Пленума ВС РФ №32 от 28 октября 2021 года разъясняет, что статья 

80 УК применима и к тем осужденным, к которым она уже была применена при испол-

нении того же приговора. «Если осужденному, в соответствии с частью 2 статьи 80 УК 

РФ, неотбытая часть наказания в виде лишения свободы была заменена принудитель-

ными работами, то в дальнейшем при наличии оснований, предусмотренных частями 1 и 

2 статьи 80 УК РФ, неотбытая часть наказания в виде принудительных работ может 

быть заменена еще более мягким видом наказания». Упоминаемые здесь основания по-

вторного применения статьи 80 к переведенным на принудительные работы – это харак-

теристика администрации исправительного центра, где переведенный на принудитель-

ные работы отбывает наказание. 

Возможность замены принудработ «еще более мягким наказанием» теоретически 

улучшает положение осужденных. Положительно можно оценить и поправку о том, что 

замена лишения свободы на принудительные работы возможна и тогда, когда оставший-

ся неотбытый срок наказания составляет более 5 лет: «Вместе с тем, исходя из взаимо-

связанных положений частей 2 и 4 статьи 53.1, частей 2 и 3 статьи 80 УК РФ, в случае 

замены лишения свободы принудительными работами неотбытая часть наказания в виде 

лишения свободы, в том числе сроком более 5 лет, может быть заменена принудитель-

ными работами на тот же срок». 

 

Принудительные работы могут быть смягчены до исправительных работ, ограниче-

ния свободы и т.п., а также возможно условно досрочное освобождение. 

 

Исправительные работы 

Исправительные работы устанавливаются на срок от двух месяцев до двух лет (ч. 2 

ст. 50 УК РФ). Осужденные проживают дома. Осужденный к исправительным работам 

становится на учет уголовно-исполнительной инспекции ФСИН России. (УИИ). Не 

позднее 30 дней с момента поступления в УИИ решения суда необходимо начать рабо-

тать. Необходимо приходить в назначенные дни к инспектору для отметки, участвовать 

в предложенных воспитательных мероприятиях. Нарушение порядка и условий отбыва-

ния наказания может вернуть вас обратно в колонию (ч.1 ст.46 УИК РФ). Срок исправи-

тельных работ исчисляется УИИ в месяцах и годах, в течение которых осужденный ра-

ботал и из его заработной платы производились удержания на основании расчетных 

сведений, предоставленных организацией. Началом срока отбывания исправительных 

работ осужденным, не имеющим основного места работы, является день его выхода на 

работу. Если осужденный не отработал указанного количества дней и отсутствуют осно-

вания, установленные УИК РФ для зачета неотработанных дней в срок наказания, отбы-

вание исправительных работ продолжается до полной отработки осужденным положен-

ного количества рабочих дней. 

Исправительные работы отбываются осужденным, не имеющим основного места ра-

боты, в местах, определяемых органами местного самоуправления по согласованию с 

УИИ, но в районе места жительства осужденного (ч. 1 ст. 50 УК РФ, ч. 1 ст. 39 УИК 

РФ). В трудовые книжки лиц, отбывших исправительные работы, вносится по месту 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=381500&dst=564&field=134&date=03.03.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=385043&dst=128&field=134&date=03.03.2024
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работы запись о том, что время работы в этот период не засчитывается в непрерывный 

трудовой стаж. Указанная запись вносится в трудовые книжки по окончании фактиче-

ского срока отбытия наказания. 

Условия отбывания исправительных работ определены ст. 40 УИК РФ. В частности, 

осужденные к исправительным работам не вправе отказаться от предложенной им рабо-

ты, обязаны соблюдать порядок и условия отбывания наказания, а также добросовестно 

относиться к труду (ч. 1, 4 ст. 40 УИК РФ). 

Из заработной платы осужденного к исправительным работам производятся удержа-

ния в доход государства в размере, установленном приговором суда, в пределах от 5% 

до 20% (ч. 3 ст. 50 УК РФ, ч. 2 ст. 40 УИК РФ). 

Согласно ч. 6 ст. 40 УИК РФ в период отбывания исправительных работ ежегодный 

оплачиваемый отпуск продолжительностью 18 рабочих дней предоставляется админи-

страцией организации, в которой работает осужденный, по согласованию с уголовно-

исполнительной инспекцией. 

Время, в течение которого осужденный не работал, в срок отбывания исправитель-

ных работ не входит (ч. 3 ст. 42 УИК РФ). Например: действующим законодательством 

РФ не запрещено проходить диспансеризацию работникам, отбывающим исправитель-

ные работы. Работодатель обязан таких работников освободить от работы на один день 

для прохождения диспансеризации. При этом напомним, что этот день не засчитывается 

в срок отбывания исправительных работ. 

Оплата отпуска работника является заработной платой осужденного к исправитель-

ным работам, сохраняемой на период отпуска, а заработная плата работника за каждый 

месяц складывается из всех видов полагающихся ему выплат, начисленных в этом меся-

це. Следовательно, если за отработанный месяц в заработную плату осужденного к ис-

правительным работам входит оплата отпускных либо иные дополнительные выплаты, 

то при выплате заработной платы за этот месяц удержания производятся из всей суммы 

начисленной заработной платы, в том числе и из суммы отпускных и дополнительных 

выплат. Следует учесть, что в ч. 4 ст. 44 УИК приведен перечень выплат, удержания из 

которых не производятся. 

Уголовно-исполнительные инспекции, в частности, разъясняют порядок и условия 

отбывания наказания, контролируют соблюдение условий отбывания наказания осуж-

денными и исполнение требований приговора администрациями организаций, в которых 

работают осужденные (ч. 3 ст. 39 УИК РФ). 

На администрацию организации, в которой работает осужденный к исправительным 

работам, возлагаются обязанности согласно ст. 43 УИК РФ. Законом не запрещено 

увольнение работника по инициативе работодателя в период отбывания им наказания в 

виде исправительных работ, поэтому работодатель вправе уволить работника за прогул. 

Документ для взаимодействия с УИИ ФСИН России - Инструкция по организации 

исполнения наказаний и мер уголовно-правового характера без изоляции от общества 

(утверждена приказом Минюста России от 20.05.2009 N 142 (ред. от 22.08.2014)). 

 

Условно-досрочное освобождение 

Статья 79. Условно-досрочное освобождение от отбывания наказания 
1. Лицо, отбывающее содержание в дисциплинарной воинской части, принудительные работы 

или лишение свободы, подлежит условно-досрочному освобождению, если судом будет признано, 

что для своего исправления оно не нуждается в полном отбывании назначенного судом наказания, а 

также возместило вред (полностью или частично), причиненный преступлением, в размере, опреде-
ленном решением суда. При этом лицо может быть полностью или частично освобождено от отбы-

вания дополнительного вида наказания. (в ред. Федеральных законов от 08.12.2003  N 162-ФЗ, от 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=450582&dst=100192&field=134&date=03.03.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=450582&dst=101303&field=134&date=03.03.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=450582&dst=101191&field=134&date=03.03.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=389325&dst=103382&field=134&date=03.03.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=386944&dst=100194&field=134&date=03.03.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=386944&dst=100198&field=134&date=03.03.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=386944&dst=101376&field=134&date=03.03.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=450582&dst=99&field=134&date=03.03.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=450582&dst=100216&field=134&date=03.03.2024


9 

07.12.2011 N 420-ФЗ, от 28.12.2013 N 432-ФЗ) 

2. Применяя условно-досрочное освобождение, суд может возложить на осужденного обязан-

ности, предусмотренные частью пятой статьи 73 настоящего Кодекса, которые должны им испол-
няться в течение оставшейся не отбытой части наказания. 

3. Условно-досрочное освобождение может быть применено только после фактического отбы-

тия осужденным: 
а) не менее одной трети срока наказания, назначенного за преступление неболь-

шой или средней тяжести; (в ред. Федерального закона от 09.03.2001 N 25-ФЗ) 

б) не менее половины срока наказания, назначенного за тяжкое преступление; (в ред. Феде-
рального закона от 09.03.2001 N 25-ФЗ) 

в) не менее двух третей срока наказания, назначенного за особо тяжкое преступление, а также 

двух третей срока наказания, назначенного лицу, ранее условно-досрочно освобождавшемуся, если 
условно-досрочное освобождение было отменено по основаниям, предусмотренным частью седь-

мой настоящей статьи; (в ред. Федерального закона от 09.03.2001 N 25-ФЗ) 

г) не менее трех четвертей срока наказания, назначенного за преступления против половой 
неприкосновенности несовершеннолетних, а равно за тяжкие и особо тяжкие преступления, связан-

ные с незаконным оборотом наркотических средств, психотропных веществ и их прекурсоров, а 

также за преступления, предусмотренные статьями 205, 205.1, 205.2, 205.3, 205.4, 205.5, 210 и 361 
настоящего Кодекса; (в ред. Федеральных законов от 03.11.2009 N 245-ФЗ, от 09.12.2010 N 352-ФЗ, 

от 01.03.2012 N 18-ФЗ, от 02.11.2013 N 302-ФЗ, от 06.07.2016 N 375-ФЗ) 

д) не менее четырех пятых срока наказания, назначенного за преступления против половой 
неприкосновенности несовершеннолетних, не достигших четырнадцатилетнего возраста. (п. "д" 

введен Федеральным законом от 29.02.2012 N 14-ФЗ) 

3.1. Условно-досрочное освобождение может быть применено только после фактического от-
бытия осужденными беременной женщиной или женщиной, имеющей ребенка в возрасте до трех 

лет, находящегося в доме ребенка исправительного учреждения, не менее одной четверти срока 

наказания, назначенного за преступление небольшой тяжести. (часть 3.1 введена Федеральным 
законом от 31.07.2020 N 260-ФЗ) 

3.2. Осужденному, неотбытая часть наказания которому была заменена более мягким видом 

наказания, срок наказания, после фактического отбытия которого может быть применено условно -
досрочное освобождение, исчисляется с момента начала срока отбывания наказания, назначенного 

по приговору суда. (часть 3.2 введена Федеральным законом от 28.06.2022 N 200-ФЗ) 

4. Фактически отбытый осужденным срок лишения свободы не может быть менее шести меся-
цев. 

4.1. При рассмотрении ходатайства осужденного об условно-досрочном освобождении от от-

бывания наказания суд учитывает поведение осужденного, его отношение к учебе и труду в теч е-
ние всего периода отбывания наказания, в том числе имеющиеся поощрения и взыскания, отноше-

ние осужденного к совершенному деянию и то, что осужденный частично или полностью возме-

стил причиненный ущерб или иным образом загладил вред, причиненный в результате преступле-
ния, а также заключение администрации исправительного учреждения о целесообразности его 

условно-досрочного освобождения. В отношении осужденного, страдающего расстройством сексу-

ального предпочтения (педофилией), не исключающим вменяемости, и совершившего в возрасте 
старше восемнадцати лет преступление против половой неприкосновенности несовершеннолетне-

го, не достигшего четырнадцатилетнего возраста, суд также учитывает применение к осужденному 

принудительных мер медицинского характера, его отношение к лечению и результаты судебно -
психиатрической экспертизы. (часть 4.1 в ред. Федерального закона от 05.05.2014 N 104-ФЗ) 

* * * 

 

Условно-досрочно может быть освобожден осужденный, который перестал быть 

опасен для общества и применительно к которому дальнейшая реализация наказания в 

виде лишения свободы или принудительных работ нецелесообразна. Прежде всего, суды 

оценивают позитивные изменения в поведении осужденного. Суд должен убедиться в 

истинном, а не имитирующем исправление поведении. Одним из реальных факторов 

этого для суда является отбывание наказания в облегченных условиях.  



10 

Согласно правовой позиции Конституционного Суда РФ, изложенной в абз. 2 п. 4.2 

Постановления от 8 декабря 2009 г. N 19-П, за лицом, освобожденным условно-

досрочно, в течение всего срока оставшейся неотбытой части наказания сохраняется 

статус осужденного. 

Полезные документы, сопровождающие ходатайство об УДО 

Сведения, которые предоставляются суду наряду с ходатайством, могут быть разны-

ми и получены из разных источников: 

• характеристика из колонии (предоставляется администрацией ИУ). 

• документ о возмещении вреда, причиненного преступлением (материального, мо-

рального). Таким документом может быть квитанция, если деньги были перечислены 

потерпевшей стороне на счет, или просто расписка о получении материальных ценно-

стей, справка бухгалтерии ИУ о перечислении средств. Если есть объективные причины 

невозможности выплатить сумму (тяжелое состояние здоровья, к примеру), суд должен 

это учесть. Вместе с тем наличие инвалидности чаще всего не воспринимается судом 

как препятствие для выплаты иска, т.к. у инвалида есть постоянный доход (пенсия). В то 

же время, наличие сведений об уклонении осужденного от выплаты взысканных приго-

вором (сокрытие дохода) денег, скорее всего, будет основанием для отказа в удовлетво-

рении заявления. Все эти обстоятельства суд выясняет в заседании, с обязательным вы-

яснением мнения потерпевшего. Если в приговоре есть иск, а исполнительный иск в 

колонию не поступил, то нужно принять меры к его розыску. Обратиться в суд, в служ-

бу судебных приставов и к потерпевшему. 

• сведения об алиментах. Хотя отказ по причине того, что осужденный имеет али-

менты или задолженность по их выплате, является неправомерным, лучше принять за-

ранее меры по исполнению своих алиментных обязательств. Это характеристика ответ-

ственной личности; 

• сведения о труде. Понятно, что в колониях не всегда есть возможность, даже при 

желании, трудоустроиться. Но суду можно продемонстрировать свои активные попытки 

трудоустроиться. Для этого все свои обращения к администрации о возможности трудо-

устройства нужно оформлять письменно и обязательно указывать цель трудоустройства: 

выплата иска. 

• данные об отношении к учебе – для суда имеют значение и сведения о добросо-

вестной учебе взрослого человека (обучение в школе, в ПУ, заочно в ВУЗе). Суд обра-

щает внимание не на оценки, а на желание учиться, то есть развиваться и приобретать 

нужные для общества специальности, и на добросовестное отношение к учебе. 

• информация об общественной активности осужденного. Это могут быть грамоты о 

различных творческих выступлениях, подтверждение об участии в конкурсах, спортивных 

соревнованиях и т.д. Возможна помощь детскому дому, дому престарелых как собствен-

норучными изделиями (шитье, деревянные поделки, вязание и т.п.), так и перечислением 

денежных средств со своего лицевого счета. В то же время все люди разные, и отсутствие 

выше названной общественной активности не может быть поводом отказа в УДО. 

• сведения о наличии постоянного места жительства у осужденного. По закону отказ в 

УДО не может быть мотивирован отсутствием постоянного места проживания. Вместе с 

тем, на практике это обстоятельство судьями принимается во внимание, поскольку на сво-

боде у человека, которому есть где жить, меньше мотивов совершать новые преступления. 

• данные о намерении вести добропорядочный образ жизни на свободе. Здесь умест-

но представить рекомендацию от будущего работодателя, сведения о заключении брака, 

о наличии ребенка на иждивении и т.д. 
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При наличии возможности, осужденные прилагают к ходатайству гарантийной 

письмо о трудоустройстве на свободе. Однозначно сказать, что это положительно по-

влияет на судебное решение, нельзя, т.к. тот факт, что человек действительно трудо-

устроился после освобождения, суду на момент заседания не может быть известен. 

• дополнительно можно предоставить суду любые характеристики – от соседей, 

учителей, бывшего работодателя и т.д. Все это необходимо для того, чтобы соответство-

вать критерию исправления. 

• предоставление суду документов о своем ухудшающемся или плохом здоровье 

не приведет к положительному решению по УДО. 

Процессуальные моменты 

Ходатайство об УДО подается в суд по месту отбывания наказания. На практике 

встречаются некоторые проблемы с определением подсудности. 

К примеру, если за время поступления заявления в суд человека перевели в другое 

учреждение (в другой регион). В таких случаях заявление будет перенаправлено по под-

судности в тот суд, который находится на территории района ИУ, куда прибыл осуж-

денный. 

 Если ходатайство подано, но по каким-то причинам (например, при расследовании 

другого дела) осужденный переведен в СИЗО, то ходатайство будет рассматриваться в 

первоначальном суде. 

Ходатайство может быть подано как самим заключенным, так и адвокатом. При по-

даче ходатайства адвокатом суд обязан удостовериться, что осужденный согласен с хо-

датайством. 

Для разных категорий преступлений фактически отбытый срок наказания разный, но 

не может быть менее 6 месяцев. Еще примерно 2 месяца уйдет на прохождение бумаг до 

суда и обратно. Таким образом, освободиться по УДО на практике не могут те, чей срок 

составляет менее 8 месяцев. 

Вследствие общих правил о действии уголовного закона во времени, предусмотрен-

ных ст.10 УК РФ, согласно которым уголовный закон, ухудшающий положение лица, 

совершившего преступление, в том числе лица, отбывающего наказание, обратной силы 

не имеет, для осужденных, совершивших преступление до внесения ужесточающих 

изменений в статьи УК РФ, подлежат применению нормы ст. 79 УК (93 УК), действо-

вавшие на момент совершения преступления. 

Время нахождения осужденного в розыске не изменяет сроки, перечисленные в 

ст.ст. 79, 93 УК РФ. 

Нахождение в розыске до осуждения не может являться основанием для отказа в 

УДО, поскольку главное значение для УДО имеет поведение осужденного в период 

отбывания наказания. Обстоятельства, характеризующие предыдущее поведение чело-

века (например, предыдущие судимости), также принимаются судами во внимание, од-

нако большинство судов не часто придают им значение в качестве обстоятельств, ис-

ключающих УДО. Первостепенное значение придается обстоятельствам, характеризу-

ющим поведение осужденного во время отбывания наказания. 

 Минимально необходимый отбытый фактический срок наказания 6 месяцев оши-

бочно трактуется как отбытый в одном и том же исправительном учреждении. На самом 

деле в соответствии с п.4 ст. 79 УК РФ, шесть месяцев нужно отсчитывать с даты, ука-

занной в приговоре в качестве даты начала срока, – обычно исчисление начинается с 

момента задержания. Осужденные в несовершеннолетнем возрасте и достигнувшие со-

вершеннолетия рассчитывают фактически необходимый отбытый срок для подачи хода-

тайства об УДО по нормам для несовершеннолетних (ст.93 УК РФ). Фактически отбытый 
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срок для применения УДО осужденному по совокупности преступлений исчисляется по 

правилам, предусмотренным п. п. "а", "б", "в" ч. 3 ст. 79 УК РФ для наиболее тяжкого из 

преступлений. Также при совокупности приговоров фактически отбытое наказание для 

цели УДО рассчитывается для наиболее тяжкого преступления, входящего в совокупность. 

Характеристика на осужденного пишется за весь период отбывания им наказания, а 

не только за тот период, который он отбывает в данном конкретном ИУ. Распространен-

ное мнение, что полученные в период нахождения в СИЗО взыскания суд учитывать не 

должен, так как они получены ещё неосужденным человеком, то есть как бы не отбыва-

ющим наказание, ошибочно. Оценке судом подлежат в том числе снятые и погашенные 

взыскания. Это положение Конституционный Суд РФ признал не противоречащим дей-

ствующему законодательству. Отметим, что наличие непогашенного взыскания не явля-

ется препятствием к подаче ходатайства об УДО, также как и полное отсутствие за от-

бытый срок наказания взысканий и поощрений.  

При вынесении судебного решения по вопросу УДО судебный акт считается немо-

тивированным, если в нем нет оценки тяжести и характера взысканий, того, как они 

повлияли либо не повлияли на исправление осужденного. Суд не вправе ограничиться 

указанием на то, что действующих взысканий на момент рассмотрения ходатайства 

осужденный не имеет. Он должен привести данные о снятии или погашении взысканий, 

указать время, прошедшее с момента последнего взыскания, описать последующее по-

ведение осужденного. Суд не вправе высказывать суждение о незаконности и необосно-

ванности примененных к осужденному взысканий и поощрений. Наличие поощрений 

при отсутствии взысканий также не всегда может расцениваться в качестве основания 

для безусловного применения ст. 79 УК РФ. 

Кроме того, при оценке поведения осужденного могут учитываться и другие прояв-

ления поведения, за которые он не был подвергнут взысканиям или поощрен, но кото-

рые могут свидетельствовать о необходимости дальнейшего отбывания наказания для 

своего исправления. Например, приверженность к так называемым воровским традици-

ям, постановка на профилактический учет за склонность к побегу, проведение профи-

лактической беседы с осужденным. Профилактические беседы проводятся администра-

цией ИУ в соответствии со ст.ст. 17, 19 Федерального закона от 23.06.2016 г. № 182-ФЗ 

"Об основах системы профилактики правонарушений в Российской Федерации", где 

одной из форм профилактического воздействия указана профилактическая беседа. 

Если судом отказано в УДО, то повторное рассмотрение этого вопроса может иметь 

место не ранее чем через шесть месяцев со дня отказа. При снижении наказания актом 

амнистии или помилования либо определением суда (в случае изменения приговора) суд 

исчисляет фактическую часть срока отбытого наказания, исходя из срока, установленного 

актом амнистии, помилования или судебного постановления. Если человек находился под 

стражей, затем мера пресечения ему была изменена, а затем он вновь был взят под стражу 

и осужден, то срок содержания под стражей до изменения меры пресечения входит в срок, 

который осужденному необходимо отбыть для возможности быть представленным к УДО.  

Участие осужденного в суде по рассмотрению вопроса об его условно-досрочном 

освобождении не является обязательным. Решение об этом принимает суд. В то же вре-

мя, если осужденный участвует в судебном заседании, он вправе: 

− знакомиться с представленными администрацией ИУ в суд материалами; 

− участвовать в рассмотрении представленных администрацией ИУ материалов; 

− заявлять ходатайства и отводы; 

− давать объяснения; 

− представлять документы, с которыми, по мнению осужденного, должен ознако-

миться суд. 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=474037&dst=100384&field=134&date=13.05.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=474037&dst=100385&field=134&date=13.05.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=474037&dst=100386&field=134&date=13.05.2024
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Адвокат тоже имеет право участвовать в суде и представлять интересы осужденного. 

Могут участвовать свидетели как стороны защиты, так и обвинения. Суд извещает потер-

певшего о дате заседания, и при желании потерпевший может участвовать лично или со-

общить свое мнение суду письменно. О вызове свидетелей суду нужно сообщить в самом 

ходатайстве, также нужно сообщить о необходимости переводчика или сурдопереводчика. 

Позиция представителя органов прокуратуры в отношении возможности применения 

УДО, базируется на изучении материалов, характеризующих осужденного в период отбы-

вания наказания, и является его внутренним убеждением, которое он не только в праве, 

но и обязан довести до сведения суда. Мнение представителя органов прокуратуры учи-

тывается судом при вынесении постановления, хотя и не является для него решающим. 

Применяя УДО, суд вправе освободить осужденного не только от основного, но и от 

дополнительного наказания (полностью или частично). 

При применении УДО суд вправе возложить на осужденного определенные обязан-

ности: 

— не менять постоянного места жительства, работы и учебы без уведомления специ-

ализированного государственного органа, осуществляющего исправление осужденного 

(уголовно-исполнительная инспекция ФСИН России) и действующего во взаимодей-

ствии с полицией РФ; 

— не посещать определенные места, например, рестораны, бары, казино и др.; 

— в случае необходимости пройти курс лечения от алкоголизма, наркомании, токси-

комании или венерического заболевания; 

— осуществлять материальную поддержку семьи. 

Суд вправе возложить на осужденного исполнение и других обязанностей, способ-

ствующих, по мнению суда, его исправлению. Возложенные судом обязанности испол-

няются осужденным в течение всей неотбытой части наказания. 

Испытательным сроком является неотбытая часть наказания. В течение этого срока 

человек не только не должен совершать нового преступления, но может быть привлечен 

и к исполнению дополнительных обязанностей, если суд сочтет это целесообразным. 

Если человек выполнил все условия испытательного срока, то назначенное судом 

наказание признается отбытым полностью, а судимость исчисляется не из первоначаль-

ного срока, а из срока наказания, фактически отбытого до момента освобождения. 

Отмена условно-досрочного освобождения осужденному, в соответствии с частью 7 

статьи 79 УК РФ, сама по себе не может служить основанием для отказа в повторном 

применении к нему УДО. 

 

Нет законодательного запрета на УДО от отбывания принудительных работ, если 

они были избраны осужденному в соответствии со статьей 80 УК РФ.  В этом случае 

установленные в статье 79 УК РФ сроки, при фактическом отбытии которых возможно 

УДО, исчисляются со дня начала отбывания принудительных работ, избранных 

осужденному в соответствии со статьей 80 УК РФ, а не наказания, назначенного по при-

говору суда. 

 

Особенности условного освобождения от наказания лиц, призванных на воен-

ную службу по мобилизации или в военное время 

С 23.03.2024 лица, совершившие отдельные преступления и призванные на военную 

службу в Вооруженные Силы РФ в период мобилизации или в военное время либо заклю-

чившие в период мобилизации, в период военного положения или в военное время конт-

ракт о прохождении военной службы в Вооруженных Силах РФ, освобождаются от нака-

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=474037&dst=100390&field=134&date=13.05.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=474037&dst=100390&field=134&date=13.05.2024
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зания условно. Контроль за поведением такого лица осуществляется командованием воин-

ской части (учреждения). Эти нормы внесены Федеральным законом от 23.03.2024 N64-ФЗ. 

Постановление Пленума Верховного Суда РФ от 07.06.2022 N 14  

"О практике применения судами при рассмотрении уголовных дел  

законодательства, регламентирующего исчисление срока погашения  

и порядок снятия судимости" 

Разъяснены сроки погашения судимости в случаях досрочного освобождения. 

9. По смыслу закона течение срока погашения судимости, исчисляемого в соответ-

ствии с пунктами "б" - "д" части 3 статьи 86 УК РФ, начинается на следующий день 

после отбытия или исполнения назначенного по приговору суда наказания (основного и 

дополнительного). Например, если последний день отбывания наказания приходится на 

1 июня, то в случаях, предусмотренных частью 3 статьи 86 УК РФ, срок погашения су-

димости начинает исчисляться с 00 часов 00 минут 2 июня и оканчивается по истечении 

последнего дня последнего года определенного периода, то есть в 24 часа 00 минут 1 

июня соответствующего года. 

Вместе с тем в случаях досрочного освобождения от отбывания наказания, в том числе 

условно-досрочного освобождения, которое не было отменено по основаниям, предусмот-

ренным частью 7 статьи 79 УК РФ, освобождения от дальнейшего отбывания наказания на 

основании акта об амнистии, акта помилования, а также в случае замены неотбытой части 

наказания более мягким видом наказания течение срока погашения судимости в си-

лу части 4 статьи 86 УК РФ начинается со дня фактического освобождения от отбывания 

наказания (основного и дополнительного). Например, если последний день отбывания 

наказания приходится на 1 июня, то в случаях, предусмотренных частью 4 статьи 86 УК 

РФ, судимость будет погашена в 24 часа 00 минут 31 мая соответствующего года. 

10. Разъяснить судам, что если не отбытая условно-досрочно освобожденным часть 

наказания превышает срок погашения судимости (например, в случае условно-досроч-

ного освобождения лица, отбывавшего назначенные по приговору суда принудительные 

работы), то исходя из положений статьи 86 УК РФ в их взаимосвязи с положения-

ми частей 2 и 7 статьи 79 УК РФ судимость указанного лица будет считаться погашен-

ной только по истечении срока оставшейся не отбытой части наказания. 

11. В отношении лица, осужденного к лишению свободы, которому неотбытая часть 

наказания заменена более мягким наказанием, сроки погашения судимости исчисляются 

в соответствии с пунктами "в", "г" или "д" части 3 статьи 86 УК РФ со дня фактического 

освобождения от отбывания наказания (основного и дополнительного), избранного су-

дом в порядке статьи 80 УК РФ. 

Если исходя из назначенного по приговору суда реального более мягкого, чем лише-

ние свободы, наказания и категории преступления судимость в отношении лица должна 

погашаться в соответствии с пунктом "б" части 3 статьи 86 УК РФ, то замена в порядке 

исполнения приговора назначенного наказания или неотбытой его части лишением сво-

боды (часть 5 статьи 46, часть 3 статьи 49, часть 4 статьи 50, часть 5 статьи 53, часть 6 

статьи 53.1 УК РФ) не влияет на порядок исчисления срока погашения судимости, уста-

новленный указанной нормой. 

 

УДАЧИ! 
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Региональная общественная организация 

«Центр содействия реформе уголовного правосудия» 
 

не занимается вопросами, связанными с пересмотром дела,  

не пишет кассационные и надзорные жалобы,  

не участвует в процессах и судебных разбирательствах. 

✓ Оказывает правовые консультации дистанционно (по переписке,  

на сайте Центра); 

✓ Издает брошюры правового характера (рассылка бесплатная). 
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